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La Fondation Aux Cinq Colosses recrute
pour son Foyer de Jour Aux Cinq Colosses

Un·e infirmier·ère à 50 % — CDI — date d'entrée à convenir

En foyer de jour pour personnes âgées, l’infirmier·ère n’est pas là pour exercer une pratique exclusivement technique. Il·elle est là pour poser un regard soignant sur le quotidien — pendant le repas, l’atelier, la discussion du matin — et faire de ce regard une ressource pour toute l’équipe. Si vous cherchez un poste où votre valeur ajoutée tient autant à votre savoir-être et à votre sens de l’observation qu’à votre technicité, ce poste est fait pour vous.

CE QUE VOUS FEREZ CONCRÈTEMENT
Regard clinique et coordination
1. Assurer le suivi de l'état de santé des bénéficiaires et détecter les signes précoces d'évolution.
1. Être l'interlocuteur·trice privilégié·e des médecins traitants et des partenaires du réseau de soins.
1. Gérer les situations d'urgence et les imprévus de santé.
1. Tenir à jour les dossiers d'accompagnement selon les procédures en vigueur.
Accompagnement individualisé
1. Co-construire avec l'équipe les projets d'accompagnement individualisés.
1. Être référent·e ou co-référent·e pour un groupe de bénéficiaires.
1. Développer une relation de confiance avec les familles et les proches, identifier leurs besoins.
Vie du foyer
1. Participer activement aux repas et aux animations, au même titre que les autres membres de l'équipe.
1. Proposer et animer des activités à dimension santé (stimulation cognitive, prévention des chutes, bien-être...) en collaboration avec les animateurs·trices et ASE.
1. Contribuer à la dynamique et à la cohésion du groupe de bénéficiaires.
1. Participer à l'intégration des nouveaux collaborateurs et à l'encadrement des stagiaires.





CE QUE NOUS RECHERCHONS
Formation et expérience
1. Diplôme d'infirmier·ère en soins généraux, avec reconnaissance Croix-Rouge Suisse et droit de pratique à Genève.
1. Une première expérience en gériatrie, en soins à domicile ou en structure ambulatoire est un atout — nous sommes également ouverts à un profil en début de parcours motivé par ce type d'environnement.
1. La formation de praticien·ne-formateur·trice est un plus.
Profil
1. À l'aise dans une pratique peu technique, riche en relationnel.
1. Capacité à trouver du sens dans l'observation fine plutôt que dans le volume d'actes.
1. Esprit d'équipe réel dans une structure à taille humaine (environ 8 collaborateurs par site).
1. À l'aise avec la pluridisciplinarité : soignants, animateurs, ASE, civilistes, stagiaires.
1. Sens de l'organisation, autonomie, capacité à gérer les imprévus avec calme.
1. Bonne connaissance du réseau de soins genevois (médecins traitants, HUG, services d’aide et de soins à domicile) et de la pharmacopée suisse.
1. Ancrage dans le contexte local genevois : la capacité à partager des repères communs avec nos bénéficiaires — lieux, quartiers, institutions — fait partie intégrante de la relation d’accompagnement.

CE QUE NOUS OFFRONS
1. CDI à 50 %
1. Salaire selon grille de l'État de Genève, classe 15
1. Horaires : 8h30–16h30
1. 5 semaines de vacances
1. Repas pris avec les bénéficiaires
1. Un travail en binôme avec une autre infirmière du foyer
1. Une équipe stable, un cadre bienveillant, et un poste où l'on sait pourquoi on vient travailler

Candidature : lettre de motivation + CV
recrutement@aux5colosses.ch
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